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ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке взаимодействия с правоохранительными органами 

 
 

 I. Общие положения 
 1.1. Настоящее Положение о порядке взаимодействия с 
правоохранительными органами (далее – Положение) разработано во 
исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции». 

1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом и 
устанавливает общие правила организации деятельности по взаимодействию с 
правоохранительными органами, регламентирует порядок взаимодействия 
работников муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения  
основной общеобразовательной Школы № 12 с. Червянка, с 
правоохранительными органами в случае выявления факта нарушения или 
преступления в сфере противодействия коррупции. 
 1.3. Требования настоящего Положения являются обязательными для всех 
работников  МОБУ ООШ № 12 с. Червянка, при осуществлении взаимодействия 
с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции. 

1.4. Взаимодействие МОБУ ООШ №12с.Червянка с правоохранительными 
органами строится на основе строгого соблюдения следующих принципов: 
- законности, т.е. осуществления взаимодействия в соответствии с 
предписаниями законов и подзаконных нормативных актов, регулирующих как 
совместную деятельность, так и порядок функционирования каждого субъекта 
взаимодействия в отдельности; 



-согласованности усилий субъектов взаимодействия, при которой каждая из 
сторон, осознавая свою роль в этом процессе, заинтересованно включается в 
деятельность другого субъекта, своевременно совершая необходимые действия; 
- самостоятельности каждой из сторон взаимодействия в пределах, 
установленных законодательством Российской Федерации. 

1.5. Основной целью настоящего Положения является организация 
эффективного и последовательного взаимодействия МОБУ ООШ № 12 с. 
Червянка» с правоохранительными органами в сфере противодействия 
коррупции, как действенного средства предупреждения, выявления, пресечения 
коррупционных проявлений и привлечения виновных лиц к предусмотренной 
законом ответственности. 

1.6. Основными задачами настоящего Положения являются: 
- осуществление профилактики правонарушений коррупционного характера 
путем организации взаимодействия с правоохранительными органами;  
- осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по 
своевременному реагированию в случае выявления факта нарушения или 
преступления в сфере противодействия коррупции. 

 
 II. Виды обращений в правоохранительные органы 
  

2.1. Каждый работник МОБУ ООШ № 12 с. Червянка,  имеет право 
обратиться в правоохранительные органы. Согласно ст. 4 Федерального закона 
от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 
Российской Федерации», обращение - это направленные в государственный 
орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в письменной 
форме или в форме электронного документа предложение, заявление или 
жалоба, а также устное обращение гражданина в государственный орган, орган 
местного самоуправления. 

2.2. Письменные обращения - это обобщенное название различных по 
содержанию документов, писем, выступающих и используемых в качестве 
инструмента оперативного информационного обмена между МОБУ ООШ № 12 
с. Червянка и правоохранительными органами. 

2.3. Устные обращения - это обращения, поступающие во время личного 
приема работников МОБУ ООШ № 12 с. Червянка работниками 
правоохранительных органов. 

2.4. Предложение – это вид обращения, цель которого обратить внимание 
на необходимость совершенствования работы правоохранительных органов и 
рекомендовать конкретные пути и способы решения поставленных задач. 

2.5. Заявление - вид обращения, направленный на реализацию прав и 
интересов как работников МОБУ ООШ № 12 с. Червянка, так и юридического 
лица МОБУ ООШ № 12 с. Червянка.  

2.6. Жалоба - вид обращения, в котором идет речь о нарушении прав и 
интересов как работников МОБУ ООШ № 12 с. Червянка», так и юридического 
лица МОБУ ООШ № 12 с. Червянка. 

 
 III. Публичные обязательства 



 
Взаимодействие с правоохранительными органами является важным 

показателем приверженности МОБУ ООШ № 12 с. Червянка , декларируемым 
антикоррупционным стандартам поведения.  

3.1. МОБУ ООШ № 12 с. Червянка, принимает на себя публичное 
обязательство сообщать в правоохранительные органы о случаях совершения 
коррупционных правонарушений, о которых стало известно, а также 
обязательство воздерживаться от каких-либо санкций в отношении своих 
работников, сообщивших в правоохранительные органы о ставшей им известной 
в ходе выполнения трудовых обязанностей информации о подготовке или 
совершении коррупционного правонарушения.  

3.2. Оказывать содействие уполномоченным представителям 
правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок 
деятельности  МОБУ ООШ № 12 с. Червянка  по вопросам предупреждения и 
противодействия коррупции и при проведении мероприятий по пресечению или 
расследованию коррупционных преступлений, включая оперативно-розыскные 
мероприятия.  

3.3. Оказывать поддержку в выявлении и расследовании 
правоохранительными органами фактов коррупции, предпринимать 
необходимые меры по сохранению и передаче в органы документов и 
информации, содержащей данные о коррупционных правонарушениях. 

3.4. Не допускать вмешательства в выполнение служебных обязанностей 
должностными лицами правоохранительных органов. 

 
IV. Порядок взаимодействия с правоохранительными органами 
 
4.1. В случае выявления факта нарушения или преступления в сфере 

противодействия коррупции работник  МОБУ ООШ № 12 с. Червянка обязан 
незамедлительно сообщить об этом заместителю  директора - начальнику 
юридического отдела и/или лично обратиться в правоохранительные органы.  

4.2. При личном обращении работника МОБУ ООШ № 12 с. Червянка , в 
правоохранительный орган в дежурной части ему в обязательном порядке вы-
дается талон-уведомление, который состоит из двух частей: талона-корешка и 
талона-уведомления, имеющих одинаковый регистрационный номер. В талоне-
корешке, который остается в органе внутренних дел, указываются: сведения о 
заявителе, краткое содержание сообщения о преступлении, регистрационный 
номер по Книге учета сообщений о преступлениях (далее - КУСП), подпись 
сотрудника, принявшего сообщение, дата приема. В талоне-уведомлении 
(выдается заявителю) указываются: сведения о сотруднике, принявшем 
сообщение о происшествии, регистрационный номер по КУСП, наименование 
правоохранительного органа, адрес и служебный телефон, дата приема и 
подпись, инициалы и фамилия дежурного. 

4.3. Заявления о преступлениях без подписи или подписанные 
вымышленным именем (анонимные заявления) не регистрируются, а передаются 
в оперативные подразделения для проверки. Если названные в них данные 
подтверждаются, работниками оперативных подразделений составляется рапорт 



об обнаружении признаков преступления, который регистрируется как 
сообщение о преступлении и является поводом к возбуждению уголовного дела. 

4.4. Заявление является поводом для возбуждения уголовного дела, прежде 
всего, в случаях, когда оно содержит данные, указывающие на признаки какого-
либо преступления. При этом заявитель может прямо указать на преступный 
характер сообщаемого им факта или ограничиться приведением данных об 
общественно опасном характере деяния, не давая ему уголовно-правовой 
оценки. 

4.5. Отказ в принятии заявления о преступлении правоохранительными 
органами может быть обжалован в органы прокуратуры. Такие обращения 
рассматриваются незамедлительно. 

4.6. Заявитель имеет право выяснить в правоохранительном органе, 
которому поручено заниматься исполнением заявления, о характере 
принимаемых мер и требовать приема у руководителя соответствующего 
подразделения для получения более полной информации. 

4.7. Если сообщение содержит информацию о преступлении, отнесенном 
федеральным законом к территориальной подследственности другого 
правоохранительного органа, то все имеющиеся материалы после регистрации 
направляются по подследственности. При этом на правоохранительный орган, в 
который поступило первичное сообщение, возлагается обязанность по принятию 
необходимых мер по предотвращению или пресечению преступления и 
уведомлению заявителя. 

4.8. По фактам нарушения или преступления в сфере противодействия 
коррупции, включая факты противоправных действий должностных лиц органов 
государственной власти и местного самоуправления, работник МОБУ ООШ № 
12 с. Червянка может обратиться: 
- в следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по 
Иркутской  области  или через официальный сайт; 
 
 

V. Заключительные положения 
  
5.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения 

приказом  директора МОБУ ООШ № 12 с. Червянка. 
5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся при 

необходимости приказом  директора МОБУ ООШ № 12 с. Червянка. 
5.3. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение 

действует до принятия нового. 
5.4. Настоящее Положение подлежит обязательному ознакомлению 

работниками  МОБУ ООШ № 12 с. Червянка. 
 
 

_______________________________________ 
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