
Унифицированная форма № Т-1 

Утверждена постановлением Госкомстата РФ 

                         от 5 января 2004 г. № 1 

 

 

Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение 

основная общеобразовательная школа №12  с.Червянка 
Форма по ОКУД 

Код  

0609552 

по ОКПО 51512144 
наименование организации   

 

  Номер документа Дата составления 

   ПРИКАЗ       26/1  л/с 29.08.2025 

(распоряжение) 

о приеме работника на работу 
 

 

        Принять на работу 

 Дата 

 с 01.09.2025 
  по  

 

 Табельный номер 

                          Пудовикову Наталью Юрьевну  
фамилия, имя, отчество  

в МОБУ ООШ №12 с Червянка 
  

Р            Руководитель Центра образования естественно-научного и технологического профилей 

«Точка роста» 
должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации 

 0,25  ставки , внутреннее совместительство 
 

условия приема на работу,  характер работы 

 

     

     

- от  стажа работы                                        

надбавками:  

 - районный коэффициент                                  

30%                     
    

 -за работу в сельской местности   25 %   

− за непрерывный стаж работы в южных 

районах Иркутской области: 30 %   
 цифрами    

-  за работу в сложных и интенсивных условиях      100%   

-   за интенсивность и высокие результаты работы    

 -  за качество выполняемых работ                               

-   надбавка по занимаемой должности с учетом степени самостоятельности работника и 

важности выполняемых им работ                                                                                                  

с испытанием на срок       месяца (ев) 

 

Основание: производственная необходимость 

 Трудовой договор   от     «« 29 » августа 2025  22.     № 131 

 

Руководитель ОУ директор    Н.Ю.Пудовикова 
 должность  личная подпись  расшифровка подписи 
м.п. 

С приказом    

ознакомлен: ____________ «  » ___________ 20 25 г. 
 

 


